Aufruf
Hessen braucht eine Integrationsoffensive!

Mit ihrem Aufruf fordern hessische Verbande und Initiativen eine zukunftsorientierte und humanitare
Migrations- und Fliichtlingspolitik angesichts des im November 2023 veréffentlichten Sondierungs-
papiers zwischen CDU und SPD Hessen und der enthaltenen Eckpunkte zu ,,Migration und Integrati-
on“. Sie atmeten fast ausschlieBlich den Geist von Desintegration und Restriktion statt auf positive
Anreize zu setzen, so die Kritik. Dartiber hinaus fehlten fordernde Vorhaben gesellschaftlicher und
arbeitsmarktorientierter Integrationsangebote und -rechte.

Humanitat ist die menschliche Seite von Demokratie und Rechtsstaat. Eine humane Fliichtlingspolitik ist eine
Verpflichtung jedes demokratischen Rechtsstaates. Die Bundesrepublik Deutschland hat sich — nicht zuletzt
aufgrund der Erfahrungen des Nationalsozialismus — durch das Grundgesetz, die Europaische Menschen-
rechtskonvention und die Genfer Flichtlingskonvention zur Aufnahme von Schutzsuchenden verpflichtet.
Diese Verpflichtung scheint gerade nicht nur in Vergessenheit zu geraten: Sie wird von politischen Verant-
wortungstrager*innen nahezu aller Parteien auf Bundes- und Landerebene mittlerweile sogar vorsatzlich in
Frage gestellt.

Dem setzen die unterzeichnenden Organisationen ihren Aufruf fir eine Integrationsoffensive entgegen. Statt
Diskurse der Begrenzung und Entrechtung zu bedienen, fordern wir eine verantwortungsvolle Integrationspo-
litik von der nachsten hessischen Landesregierung, die vélker- und menschenrechtliche Verpflichtungen
nicht auszuhéhlen sucht, sondern die Menschenwirde und die Rechte aller in unserem Land lebenden Ge-
flichteten und Migrant*innen schiitzt — statt sie in Gefahr zu bringen. Fir eine zukunftsorientierte Integrati-
onspolitik geht es jetzt auRerdem darum, das menschenrechtlich Gebotene mit dem (sozial-)wirtschaftlich
Erforderlichen zusammenzubringen.

Die Unterzeichner sind Uberzeugt: Um seinen Wohlstand auch nur anndhernd zu halten und zukunftsfahig zu
werden, braucht Hessen deutlich mehr Zuwanderung in den Arbeitsmarkt sowie massive Investitionen in die
offentliche Infrastruktur. Von der nachsten hessischen Landesregierung erwarten wir daher, nicht mehr ge-
gen Migrant*innen und Flichtlinge und das unabhangige zivilgesellschaftliche Engagement zu agieren, son-
dern mit uns zusammen eine echte Integrationsoffensive zu starten.

Fiir eine solche Integrationsoffensive formulieren die Organisationen drei zentrale politische Hand-
lungserfordernisse:

1. Arbeit und Aufenthalt férdern statt beenden

Weil die aktuelle Fachkrafteeinwanderung bei weitem nicht reicht, um den immensen Arbeitskraftebedarf in
Wirtschaft, Sozialwirtschaft und offentlicher Daseinsvorsorge auch nur annahernd zu decken, missen drin-
gend alle inlandischen Potentiale gehoben werden. Dazu zahlen nicht zuletzt in Hessen lebende Migrant*in-
nen und Geflichtete — auch ausreisepflichtige und geduldete Menschen. lhnen so schnell, so leicht und so
unbirokratisch wie moglich den Zugang zum Arbeitsmarkt und damit zur erfolgreichen gesellschaftlichen In-
tegration zu gewahren, muss das zentrale Element der Migrations- und Integrationspolitik werden. Es ist dar-
um jetzt hochste Zeit fiir eine ,Integrationsoffensive®. Aggressive Verhinderungs- und Ausgrenzungsstrategi-
en schaden allen, den motivierten zugewanderten Menschen genauso wie unserem Gesundheits- und Sozi-
alwesen sowie der Wirtschaft. Monatelanges erzwungenes Nichtstun in der Erstaufnahme oder in neuen so-
genannten Ruickfiihrungszentren richten enormen Schaden an. Jeder Mensch, der mittun kann und will, wird
dringend gebraucht. Wir kdbnnen und durfen es uns nicht langer leisten, auch nur einen oder eine aus poli-
tisch-ideologischen Griinden zu verlieren. Oberste Prioritat missen Arbeitsférderung und Aufenthaltssiche-
rung bekommen, nicht Aufenthaltsbeendigung.

2. Anreize starken und attraktiver werden

Selbst wenn alle Schutzsuchenden und Ausreisepflichtigen inkl. Geduldeten, die bereits heute in Hessen le-
ben, in Arbeit kdmen, wirde das nur einen kleinen Teil der Arbeitskraftellicken schlieRen. Wir brauchen also
noch deutlich mehr Zuwanderung. Das gilt nicht nur fur hoch Qualifizierte, sondern auch fur gering Qualifi-
zierte und hier Uber Ausbildung noch zu Qualifizierende. Um das zu erreichen, muss Hessen attraktiver wer-
den. Mittlerweile zahlt Deutschland fir Fachkrafte aus dem Ausland zu den unattraktivsten Landern weltweit
(Platz 49 von 53 siehe Expat City Ranking 2023). Um diesen Trend umzukehren, missen die tatsachlichen
Anreize fur Zuwanderung nicht etwa geschwacht, sondern dringend gestarkt werden. Ganz oben auf der Lis-
te dieser Faktoren stehen Demokratie und die Garantie der Menschenrechte. Das bedeutet: Wenn Men-
schen mit vermeintlich falschem Aufenthaltsstatus in dieser Gesellschaft immer weiter entrechtet und ausge-
grenzt werden, wird das vor allem die internationalen Fachkrafte abschrecken, die ihr Zielland frei wahlen
koénnen. Alle gleichberechtigt zu behandeln und sie so schnell wie mdglich zu integrieren, gebieten deshalb
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nicht nur Menschenwtirde und Menschenrechte, es ist auch wirtschaftlich der klligste Weg zu einem zu-
kunftsfahigen Hessen.

3. Offentliche Infrastruktur ausbauen.

Nicht zuletzt braucht Hessen massive Investitionen in den Auf- und Ausbau der offentlichen Infrastruktur, in
bezahlbares Wohnen, Bildung, Mobilitdt, Gesundheitsflrsorge und andere Dimensionen der Daseinsvorsor-
ge. Und das nicht etwa nur fur geflichtete Menschen, sondern flr alle und perspektivisch auch fir diejeni-
gen, die hoffentlich in erheblicher Zahl noch kommen werden, um zusammen mit uns an einem zukunftsfahi-
gen, demokratischen und an den Menschenrechten orientierten Hessen mitzuarbeiten. Zuwanderung fur die
Defizite im Bereich der 6ffentlichen, vor allem der Sozial- und Gesundheitsinfrastruktur verantwortlich zu ma-
chen, ist nicht nur sachlich falsch, es ist auch ein Beitrag zur Spaltung der Gesellschaft und zur Foérderung
von Extremismus. Die Defizite durch entschlossenes Handeln abzustellen, heif3t dagegen, die solidarischen
Krafte im Land zu starken und die Voraussetzungen fiir ein friedliches Zusammenleben in einer offenen und
zukunftsorientierten Gesellschaft zu schaffen.

Von der nachsten hessischen Landesregierung erwarten wir deshalb, zusammen mit zivilgesellschaftlichen
Akteuren eine Integrationsoffensive zu starten.

Dies bedeutet auch, dass zivilgesellschaftliche Akteure unabhangiger Integrationsarbeit gestarkt werden
mussen — auch personell. Wir erwarten, dass die hessische Politik nicht langer gegen Geflichtete und gegen
Haupt- und Ehrenamtliche in der Flichtlings- und Migrationsarbeit agiert. Vielmehr erwarten wir, dass dieses
Land offener, attraktiver, vielfaltiger und demokratischer gemacht wird. Um der Menschenrechte und des
Wohlstands willen.

Die unterzeichnenden Organisationen sind:
Diakonie Hessen

Paritat Hessen

Hessischer Flichtlingsrat

DGB Hessen-Thuringen
agah-Landesauslanderbeirat

PRO ASYL

Frankfurter Rechtshilfekomitee flir Auslander
Respekt! Kein Platz fiir Rassismus

AWO Kreisverband Fulda

Verband binationaler Familien und Partnerschaften
AIDS-Hilfe Hessen



